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C O M U N E    D I    C H I O N S 
P R O V I N C I A    D I    P O R D E N O N E 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE  
 

Registro delle Deliberazioni di Giunta Comunale ORIGINALE N. 88 

 
 

Oggetto:  RICOGNIZIONE ANNUALE DOTAZIONE ORGANICA E DELLE 
CONDIZIONI DI SOPRANNUMERO E DI ECCEDENZA DEL 
PERSONALE DELL’ENTE 

 
L’anno 2013 il giorno 10 del mese di GIUGNO    alle ore 18:00, nella sala comunale, in 

seguito a convocazione disposta con avvisi recapitati ai singoli assessori, si è riunita la 
Giunta Comunale. 
 

Fatto l’appello nominale risultano: 
 

  Presente/Assente 

Santin Fabio Sindaco Presente 

Sig. Pavan Gian Carlo Vice Sindaco Presente 

Sig. Rongadi Giorgio Componente della Giunta Presente 

Sig.ra Lena Alessandra Componente della Giunta Presente 

Sig. Fabrici Lucio Componente della Giunta Presente 

Sig. Liut Simone Componente della Giunta Presente 

 
 

Assiste il Segretario sig. Dazzan dott.ssa Anna. 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il sig. Santin  

Fabio nella qualità di Sindaco ed espone gli oggetti iscritti all’ordine del giorno e su questi la 
Giunta adotta la seguente deliberazione: 
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Ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere favorevole in merito alla regolarità tecnica della 
proposta di deliberazione. 

IL FUNZIONARIO 

Responsabile del servizio 
Dott. ssa Anna Dazzan 

 

 
Ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere favorevole in merito alla regolarità contabile della 

proposta di deliberazione. 
IL FUNZIONARIO 

Responsabile del servizio 
Dott.ssa Patrizia Falcon 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

VISTA la seguente proposta di deliberazione formulata dall’Ufficio del segretario Comunale; 
 

  
RICHIAMATO l’art. 33 del D.lgs. 165/2001 nel testo modificato da ultimo dall’art. 16 della 

Legge 183/2011 (c.d. legge stabilità 2012); 
 

RICORDATO che: 
- questa disposizione impone a tutte le amministrazioni pubbliche di effettuare la ricognizione 

annuale delle condizioni di soprannumero e di eccedenza del personale e dei dirigenti; 
- la stessa impegna i dirigenti ad attivare tale procedura per il proprio settore e che sanziona le 

p.a. inadempienti con il divieto di effettuare assunzioni di personale a qualunque titolo, 
dettando nel contempo le procedure da applicare per il collocamento in esubero del 
personale eccedente e/o in soprannumero ai fini della loro ricollocazione presso altre 
amministrazioni ovvero, in caso di esito negativo, alla risoluzione del rapporto di lavoro; 

 
RITENUTO pertanto di dover effettuare la ricognizione puntuale del personale in servizio alla 

data del 31.12.2012, valutando nel contempo l’esistenza o meno di personale eccedente rispetto 
alle esigenze funzionali del Comune di Chions ed in relazione alla situazione finanziaria dell’Ente, 
verificandole anche sotto il profilo della sostenibilità economica e finanziaria con particolare riguardo 
al rispetto dei vincoli del patto di stabilità; 
 

ATTESO che questo Comune già da alcuni anni non provvede ad aumentare l’organico, 
limitandosi al turn – over del personale cessato, nel rispetto della vigente normativa in materia di 
assunzioni di cui all’art. 13, commi da 14 a 19, della L.R. 30 dicembre 2009 n. 24; 

 
RICHIAMATA la propria precedente deliberazione avente ad oggetto “Piano occupazionale 

triennio 2013/2015. Programmazione del fabbisogno di personale ai sensi dell’art. 91 del D.lgs. 
267/2000”; 

 
ACCERTATO che non si sono riscontrate eccedenze di personale e quindi non vi è 

l’esigenza di individuare percorsi di ricollocazione del personale in esubero; 

 
DATO ATTO che le comunicazioni relative agli esuberi nel Comparto Unico della Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia si effettuano all’Ente Regionale e non al Dipartimento funzione 
pubblica come previsto dal vigente art. 33 del D. Lgs 30 marzo 2001 n. 165;  
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DELIBERA 

 
 

1) Di dare atto, a seguito della ricognizione annuale del personale in servizio alla data del 
31.12.2012, che nel Comune di Chions non sono presenti né dipendenti né dirigenti in 
soprannumero e/o eccedenza, con riferimento alle esigenze funzionali ed alla condizione 
finanziaria dell’Ente; 

 
2) Di precisare che il Comune di Chions non deve avviare nel corso dell’anno 2013, procedure 

per la dichiarazione di esubero di dipendenti o dirigenti; 
 
3) Di prendere atto della ricognizione operata sulla dotazione organica vigente che, per l’anno 

2013, è confermata nelle posizioni di cui all’allegato “A”; 

 
4) Di inviare alla Regione F.V.G. - Direzione Centrale Funzione Pubblica - Servizio 

Organizzazione e Relazioni Sindacali di Udine copia della presente deliberazione; 
 

5) Di informare i soggetti sindacali dell’esito della presente ricognizione così come previsto 
dalla disposizione legislative vigenti. 

 
“ 

 
 ACQUISITI i pareri di cui all’art. 49, del D.Lgs. n. 267/2000 relativi alla proposta di 
deliberazione sopra riportata; 
 

CON VOTI favorevoli e unanimi espressi nei modi di legge 
 
 

DELIBERA 
 
 
di approvare la suestesa proposta di deliberazione. 
 
 
  
Dopo di che, 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 
ravvisatane l’urgenza, con successiva votazione unanime per alzata di mano, 
 
 

DICHIARA 
 
 
il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 19, della L.R. 11.12.2003 n. 21. 
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Letto, approvato e sottoscritto, 
 
 Il Presidente Il Segretario 
 Santin  Fabio Dazzan dott.ssa Anna 
 
 

 
IMMEDIATA ESEGUIBILITÀ 

 
Si dichiara che la suestesa deliberazione È IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ai sensi 
dell’art. 1, comma 19, della L.R. 11.12.2003, n. 21 e successive modifiche ed integrazioni, il 
10/06/2013. 
 
Lì, 10/06/2013 
 
 Il Segretario 
 Dazzan dott.ssa Anna 
 

 
ATTESTAZIONE DI INIZIO PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che la presente deliberazione oggi 12/06/2013 viene affissa all’Albo pretorio, ove 
vi rimarrà a tutto il 27/06/2013. 
 
Lì, 12/06/2013 
 L’Impiegato Delegato 
 Marisa Pilosio 
 

 
ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che la presente deliberazione è stata affissa all’albo pretorio per 15 giorni 
consecutivi dal 12/06/2013 al 27/06/2013 e contro la stessa non sono pervenuti reclami, 
denunce o richieste di assoggettamento a controllo. 
 
Lì, 28/06/2013 
 Il Responsabile della Pubblicazione 
  
 

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ 

 
Si certifica che la suestesa deliberazione È DIVENUTA ESECUTIVA ai sensi della L.R. 
11.12.2003, n. 21 e successive modifiche ed integrazioni, il 28/06/2013. 
 
Lì, 28/06/2013 
 
 Il Responsabile dell’esecutività 
 Dott.ssa Anna Dazzan  
 

 
 


